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I. Pismo Zarzadu

Szanowni Akgionariusze i Inwestorzy Gietdow,

Przedstawiamy Panstwu raport podsumowujacy dziatalnos¢ Spoétki UHY ECA S.A. w roku obrotowym 2020, w ktérym
UHY ECA S.A. realizowata przyjeta polityke rozwoju, zaréwno na ptaszczyZnie podejmowanej przez Spétke aktywnosci
gospodarczej, jak rowniez w zakresie dalszego porzadkowania spraw organizacyjno-prawnych w Grupie Kapitatowej
UHY ECA.

Obecnie dziatalnos¢ UHY ECA S.A. skupia sie na dziatalnosci holdingowej, polegajacej na efektywnym zarzadzaniu Grupa
UHY ECA i wzmacnianiu marki UHY ECA we wszystkich prowadzonych sektorach ustug. Dlatego w kolejnych latach
Emitent planuje generowa¢ przychody gtéwnie poprzez otrzymywane dywidendy od spétek zaleznych.

Dziatania Zarzadu Spoétki dominujacej doprowadzity do wzmocnienia marki UHY ECA oraz jej pozycji na rynku firm
audytorskich i podatkowych, co znalazto potwierdzenie w obiektywnych rankingach branzowych. Grupa UHY ECA zajeta
miejsce w pierwszej dziesiatce, plasujac sie na 9. miejscu w ogolnej klasyfikacji prestizowego Rankingu Najlepszych Firm
Audytorskich w Polsce, opublikowanego przez Rzeczpospolita. Grupa UHY ECA wzmocnita réwniez marke na rynku
gietfdowym, zajmujac 5. miejsce w kategorii najlepszych firm audytorskich, badajacych spétki notowane na GPW, 1.
miejsce posrod najbardziej aktywnych firm na GPW a takze 3. miejsce posréd najbardziej aktywnych firm audytorskich
na NewConnect. Dodatkowo Grupa UHY ECA uplasowata sie na 11 miejscu pod wzgledem przychoddéw z audytu,
zostata réwniez wyrézniona w kategorii ,,Prospoteczna firma audytorska”. Osiagniete wyniki ugruntowuija silna pozycje
Grupy UHY ECA w czotéwee firm na polskim rynku audytorskim i stanowia potwierdzenie wysokiej jakosci ustug
swiadczonych przez Grupe UHY ECA oraz rosnacego uznania oraz zaufania klientéw.

Pozycja ta jest efektem dtugotrwatych dziatari Zarzadu zmierzajacych do zapewnienia klientom kompleksowych ustug
finansowych na najwyzszym poziomie.

Majac na uwadze powyzsze, pragniemy serdecznie podziekowac Paristwu za dotychczasowe zaufanie i zainteresowanie
dziatalnoscia Spoétki. Jednoczesnie zapewniamy, ze dotozymy wszelkich staran, by rok 2021 byt okresem petnym
sukcesow. Jestesmy przekonani, ze dotychczasowe osiagniecia oraz planowane dziatania stanowia trwata podstawe do
dalszego rozwoju UHY ECA w kluczowych obszarach dziatalnosci.

Warszawa, maj 2021 rok

dr Roman Seredlyriski

Prezes Zarzadu

Piotr WozZniak

Cztonek Zarzadu



Il. Wybrane dane finansowe UHY ECA S.A., zawierajagce podstawowe pozycje z rocznego

sprawozdania finansowego, w tym przeliczone na euro

WYBRANE DANE FINANSOWE

Przychody netto ze sprzedazy ustug z dziatalnodci

Za okres od

01.01.2020
do 31.12.2020

Za okres od
01.01.2019
do 31.12.2019

Za okres od
01.01.2020
do 31.12.2020

Za okres od
01.01.2019
do 31.12.2019

l. kontynuowanej 1.315.534,08 1.567.919,06 294.029,40 364.395,06
II. Zysk (strata) ze sprzedazy 82.265,56 177.016,65 18.386,82 41.139,87
IIl. Zysk (strata) przed opodatkowaniem 433.932,89 463.113,07 96.986,48 107.630,63
V. Zysk okresu z dziatalnosci kontynuowanej 540.940,66 301.104,53 120.903,33 69.978,74
V. Zysk okresu z dziatalnosci zaniechanej 0,00 0,00 0,00 0,00
V. Zysk (strata) okresu 540.940,66 301.104,53 120.903,33 69.978,74
VIIl.  Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej -104.131,77 -375.144,09 -23.274,05 -87.186,04
VIIl.  Przeptywy pieniezne netto z dziafalnosci inwestycyjnej 286.280,80 365.046,98 63.985,40 84.839,40
IX. Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej -207.635,17 -155.895,33 -46.407,65 -36.231,14
X. Przeptywy pieniezne netto, razem -25.486,14 -165.992,44 -5.696,30 -38.577,77
XI. Aktywa razem 12.592.019,16 11.978.105,29 2.728.616,44 2.812.752,21
Xll.  Zobowiazania i rezerwy na zobowiazania 1.070.151,41 627.668,62 231.895,51 147.391,95
Xlll.  Zobowiazania dtugoterminowe 434.393,04 343.230,47 94.130,42 80.598,91
XIV.  Zobowiazania krétkoterminowe 635.758,37 284.438,15 137.765,10 66.793,04
XV.  Kapitat wiasny 11.521.867,75 11.350.436,67 2.496.720,93 2.665.360,26
XVI.  Kapitat zaktadowy 2.593.763,00 2.593.763,00 562.053,18 609.079,02
XVII.  Liczba akgji 5.187.526 5.187.526 5.187.526 5.187.526
XVIII.  Sredniowazona liczba akdji 5.187.526 5.187.526 5.187.526 5.187.526
XIX.  Wyptacona dywidenda na jedna akcje (w PLN/EUR) 0,04 0,03 0,01 0,01
XX, Wypfacona dywidenda 207.501,04 155.625,78 48.873,22 35.619,64

Wybrane dane finansowe przeliczono na walute EURO w nastepujacy sposéb:

1.

Pozycje dotyczace sprawozdania z catkowitych dochodéw oraz sprawozdania z przeptywédw pienieznych
przeliczono wedtug kursu stanowiacego $rednig arytmetyczna $rednich kurséw ogtaszanych przez NBP,
obowiazujacych na ostatni dzien kazdego miesiaca, ktéry dla 2020 roku wyniost 4,4742 PLN/EUR, a dla 2019

roku wyniost 4,3018 PLN/EUR,

Pozycje bilansowe i wartos¢ ksiegowa/rozwodniona wartos¢ ksiegowa przeliczono wedtug $redniego kursu
ogtoszonego przez NBP, obowiazujacego na dzien bilansowy, ktéry wyniést: na 31.12.2020 roku 4,6148 PLN/EUR,

na 31.12.2019 roku 4,2585 PLN/EUR,

Wyptacona dywidenda wedtug $redniego kursu NBP z dnia wyptaty dywidendy, tj. z dnia 14.10.2020 roku, ktéry

wynosit 4,4963 PLN/EUR.



lll. Oswiadczenie Zarzadu w sprawie rzetelnosci i kompletnosci sprawozdania finansowego
oraz oswiadczenie Zarzadu w sprawie wyboru firmy audytorskiej do badania rocznego

sprawozdania finansowego

Oswiadczenie Zarzadu UHY ECA S.A.

Zarzad UHY ECA S.A. o$wiadcza, ze wedle jego najlepszej wiedzy roczne jednostkowe sprawozdanie finansowe i
dane poréwnywalne sporzadzone zostaty zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej
oraz zwiazanymi z nimi interpretacjami, ogtoszonymi w formie rozporzadzer Komisji Europejskiej oraz ze
odzwierciedlaja

w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowa i finansowa emitenta oraz jego wynik finansowy, oraz ze
sprawozdanie z dziafalnosci emitenta zawiera prawdziwy obraz sytuacji emitenta, w tym opis podstawowych
zagrozen i ryzyk.

Zarzad UHY ECA S.A. oswiadcza ponadto, ze firma audytorska, dokonujaca badania rocznego jednostkowego
sprawozdania finansowego, zostata wybrana zgodnie z przepisami prawa, w tym dotyczacymi wyboru i procedury
wyboru firmy audytorskiej oraz ze podmiot ten oraz cztonkowie zespotu wykonujacego badanie, spetniali warunki do
wyrazenia bezstronnego i niezaleznego sprawozdania z badania rocznego jednostkowego sprawozdania
finansowego, zgodnie z obowiazujacymi przepisami, standardami wykonywania zawodu i zasadami etyki zawodowej.

dr Roman Seredlyriski

Prezes Zarzadu

Piotr WozZniak

Cztonek Zarzadu



IV. Opis organizacji Grupy Kapitatowej

GRUPA UHY ECA S.A.

Departament

Departament DE[RENELIEN Departament Departament Doradztwa

Doradztwa Ustug

Prawno - Ksiegowych
Podatkowego

Audytu Szkolen

Biznesoweao

Jednostki zalezne
Na ostatni dzier roku obrotowego Emitent posiadat udziaty w nastepujacych podmiotach gospodarczych:

1)  UHY ECA Audyt Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia Sp. k. z siedziba w Warszawie,
zarejestrowana w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad Rejonowy dla
Krakowa - Srédmiescia w Krakowie XI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS
0000418856. Jako komandytariusz Emitent odpowiada do wysokosci sumy komandytowej 782.478 zt.
Udziat UHY ECA S.A, jako wspdlnika w spétce wynosi 97%, w takim stosunku uczestniczy w zyskach i
stratach Spotki.

2) UHY ECA Tax & Law Trawinski, Tobolska — Grela Sp. k. z siedzibg w Warszawie, zarejestrowana w
rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad Rejonowy dla Krakowa - Srodmiescia w
Krakowie XI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000419783. Jako
komandytariusz Emitent odpowiada do wysokosci sumy komandytowej w wysokosci 28.322 zt, udziat
Emitenta jako wspodlnika w ww. Spoétce nie ulegt zmianie i wynosi 98 % i w takim stosunku uczestniczy w
zyskach i stratach Spotki.

3) UHY ECA Outsourcing Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, wpisana do rejestru przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad Rejonowy dla Krakowa - Srédmiescia w Krakowie, XI Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod nr KRS 0000423285, w ktoérej UHY ECA S.A. posiada 100
(stownie: sto) udziatéw o wartosci nominalnej 360,00 zt (stownie: trzysta szes¢dziesiat ztotych) kazdy, tj. o
tacznej wartosci nominalnej 36.000,00 zt (stownie: trzydziesci szes¢ tysiecy zfotych), co stanowi 100%
udziatéw w kapitale zaktadowym Spétki.

4) UHY ECA Szkolenia Sp. z o0.0. z siedziba w Warszawie, zarejestrowana w rejestrze przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad Rejonowy dla Krakowa - Srédmiescia w Krakowie XI Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000395199 — 100 (stownie: sto) udziatéw o
wartosci nominalnej 50,00 zt (stownie: pie¢dziesiat) ztotych kazdy na taczna wartos¢ 5.000 (stownie: pie¢

tysiecy) ztotych, co stanowi 100 % udziatu w kapitale Spotki.



V. Sprawozdanie ze stosowania zasad fadu korporacyjnego ,Dobre Praktyki Spétek

Notowanych na NewConnect”

Informacie w przedmiocie przestrzegania przez UHY ECA S.A. w 2020 r. zasad zawartych w Zataczniku Nr 1 do Uchwaty
Nr 795/2008 Zarzadu Gietdy z dnia 31 paZdziernika 2008 r. ,,Dobre praktyki spotek notowanych na NewConnect”,
zmienionych  Uchwata  Nr 2932010 Zarzadu Giefdy Papierow  Wartosciowych w  Warszawie — S.A.
z adnia 31 marca 2010 r. w sprawie zmiany dokumentu ,, Dobre Praktyki Spdtek Notowanych na NewConnect”.

UHY ECA S.A. stosuje zasady Dobrych Praktyk Spoétek Notowanych na rynku NewConnect ujete w punktach 1-5,
dotyczacych koniecznosci prowadzenia przejrzystej strony internetowej i efektywnej polityki informacyjnej,
by zapewni¢ inwestorom szybki i szeroki dostep do informadji, ktory niezbedny jest do oceny sytuadji i perspektyw Spotki
oraz sposobu jej funkcjonowania. W ocenie Zarzadu Spotki, informacje zawarte na stronie internetowej UHY ECA S.A.
daja peten obraz o sytuacji Spotki zaréwno w kwestii jej finanséw, jak i $rodowiska, w jakim funkcjonuije,
z wyfaczeniem punktu 3.8., gdyz Zarzad Spotki nie publikuje prognoz wynikéw finansowych wraz z zatozeniami do tych
prognoz.

UHY ECA S.A. korzystato w 2020 r. z ustug autoryzowanego doradcy, stad zastosowania do punktu 3.19, 6,7 i 8
zasad Dobrych Praktyk Spoétek notowanych na rynku NewConnect. W odniesieniu do punktu 9 zbioru UHY ECA S.A.
prezentuje wskazane w punkcie 9.1 informacje na temat tacznej wysokosci wynagrodzen wszystkich cztonkéw
zarzadu i rady nadzorczej w raportach rocznych, natomiast nie prezentuje informacji na temat wynagrodzenia
Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od emitenta z tytutu swiadczenia wobec emitenta ustug w kazdym
zakresie 9. 2. Punkt 10, dotyczacy obecnosci wiadz spétki oraz organéw nadzorujacych podczas WZA, jest zawsze
realizowany, Punkt 11 Emitent nie organizuje spotkan publicznie dostepnych z inwestorami, analitykami i mediami.
Punkt 12 bedzie stosowany, jezeli zajdzie zdarzenie w Spétce zgodnie z regulacjami. UHY ECA S.A. stosuje pkt 13
zbioru Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na NewConnect zgodnie z regulaciami GPW odnosnie informadji
zwigzanych z WZA. Spotka stosuje pkt 14 i 15 zbioru Dobrych Praktyk Spoétek Notowanych na NewConnect. W 2020
roku Spétka wyptacita dywidende z zysku za 2019 rok.

Zbiér dobrych praktyk spotek notowanych na rynku NewConnect w punkcie 16 naktada obowiazek publikowania
raportéw miesiecznych w terminie 14 dni od zakonczenia miesiaca. UHY ECA S.A. z dniem 04.10.2019 roku
zaprzestata publikacji raportéw miesiecznych. Zaprzestanie publikacji raportéw miesiecznych przez Spétke
spowodowane jest podjeciem przez Zarzad rewizji zasadnosci publikowania wstepnych, niezaudytowanych wynikéw
finansowych w okresach miesiecznych. Wznowienie publikacji raportow miesiecznych bedzie mozliwe w sytuadji
uznania ponownie przez Zarzad, iz konieczne jest zwiekszenie czestotliwosci publikacji takich danych. Na dzien
dzisiejszy za wiasciwe zostaty uznane okresy kwartalne oraz roczne.



3.1.

3.2

3.3.

3.4.

Tres¢ zasady

Spotka powinna prowadzi¢ przejrzysta i efektywna
polityke informacyjna zaréwno z wykorzystaniem
tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych
technologii oraz najnowszych narzedzi komunikacji
zapewniajacych szybkos¢, bezpieczenstwo oraz
szeroki i interaktywny dostep do informagji. Spotka,
korzystajac w jak najszerszym stopniu z tych metod,
powinna zapewni¢ odpowiednia komunikacje
z inwestorami i analitykami, wykorzystujac w tym
celu réwniez nowoczesne metody komunikacji
internetowej, umozliwiajagc transmitowanie obrad
walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci
Internet, rejestrowac przebieg obrad i upublicznia¢

go na stronie internetowej.

Realizacja zasady przez

Emitenta w 2020 r.
TAK, z wytaczeniem
transmisji obrad Walnego
Zgromadzenia przez Internet,
rejestracji video przebiegu
obrad oraz upublicznianiem

takiej video rejestragji

Wyjasnienie

Wszystkie istotne informacje dotyczace

zwotania i  przebiegu  Walnego
Zgromadzenia Emitent publikuje w
formie

raportow  biezacych  oraz

umieszcza na swojej stronie
internetowej — zatem akcjonariusze
niebioracy udziatu osobiscie w walnym
zgromadzeniu oraz inni zainteresowani
inwestorzy maja mozliwos¢ zapoznania
sie  ze

sprawami poruszanymi na

walnym zgromadzeniu. Koszty
zwigzane z infrastruktura techniczna
obrad

walnego zgromadzenia przez Internet

umozliwiajaca transmisje

Emitent uznaje za niewspotmierne do

ewentualnych  korzysci  z  tego
wynikajacych.

Spotka powinna zapewni¢ efektywny dostep do | TAK

informacji  niezbednych do  oceny  sytuadji

i perspektyw  Spotki  oraz  sposobu  jej

funkcjonowania.

Spotka prowadzi korporacyjna strone internetowa | TAK

i zamieszcza na niej:

podstawowe informacje o spotce i jej dziatalnosci | TAK

(strona startowa),

opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem rodzaju | TAK

dziatalnosci, z ktérej emitent uzyskuje najwiece]

przychodow,

opis rynku, na ktérym dziata emitent, wraz | TAK

z okredleniem pozycji emitenta na tym rynku,

zyciorysy zawodowe cztonkéw organéw Spétki. TAK




powziete przez zarzad, na podstawie o$wiadczenia
cztonka rady nadzorczej, informacje o powiazaniach
cztonka rady nadzorczej z  akcjonariuszem
dysponujacym akcjami reprezentujgcymi nie mniej
niz 5% ogodlnej liczby gtoséw na walnym

zgromadzeniu Spotki

TAK

dokumenty korporacyjne Spétki.

TAK

zarys planéw strategicznych Spotki.

TAK

opublikowane prognozy wynikéw finansowych na
biezacy rok obrotowy, wraz z zatozeniami do tych

prognoz oraz korektami do tych prognoz

(w przypadku gdy emitent publikuje prognozy).

NIE DOTYCZY

Emitent nie publikuje prognoz, w 2020
r. réowniez ich nie wskazywat. W
przypadku ich publikacji stosowna
informacja bedzie zamieszczona na

stronie internetowej Emitenta.

strukture akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem
gtéwnych akcjonariuszy oraz akcji znajdujacych sie w

wolnym obrocie,

TAK

dane oraz kontakt do osoby, ktora jest
odpowiedzialna w spotce za relacje inwestorskie oraz

kontakt z mediami.

TAK

(skreslony)

opublikowane raporty biezace i okresowe

TAK

kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych
raportéw okresowych, dat walnych zgromadzen, a
takze spotkan z inwestorami

i analitykami oraz konferencji prasowych.

TAK

Informacje na temat zdarzer korporacyjnych, takich
jak wypfata dywidendy, oraz innych zdarzen
skutkujacych nabyciem lub ograniczeniem praw po
stronie akcjonariusza, z uwzglednieniem terminéw
oraz zasad przeprowadzania tych  operagji.
Informacje te powinny by¢ zamieszczone w terminie
umozliwiajacym podjecie przez inwestoréw decyzji

inwestycyjnych,

TAK

(skreslony)




pytania dotyczace spraw objetych porzadkiem
obrad, zadawane przed i w trakcie walnego
zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane

pytania,

TAK

O umieszczeniu poszczegdinych kwestii
w protokotach Walnego Zgromadzenia
decyduje  wybrany przez  Walne
Zgromadzenie Przewodniczacy, kierujac
sie przepisami prawa oraz
uzasadnionymi zadaniami

akcjonariuszy.

informacje na temat powoddw odwotania walnego
zgromadzenia, zmiany terminu lub porzadku obrad

Wraz z uzasadnieniem,

TAK

W 2020 r. nie doszto do odwotania
walnego  zgromadzenia,  zmiany
terminu zgromadzenia.
O zmianach porzadku obrad walnych
zgromadzen i powodach tych zmian
Emitent na biezaco  informowat

stosownymi raportami.

informacie o przerwie w obradach walnego

zgromadzenia i powodach zarzadzenia przerwy,

NIE DOTYCZY

W 2020 r. nie byto takiego wydarzenia.

Informacje na temat podmiotu, z ktérym Spodtka
podpisata  umowe o  $wiadczenie  ustug
Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem nazwy,
adresu strony internetowej, numeréw telefonicznych

oraz adresu poczty elektronicznej Doradcy.

TAK

W dniu 4 pazdziernika 2019 r. Spétka
podpisata ze spétka Beskidzkie Biuro
Consultingowe sp. z0.0. umowe
na swiadczenie ustug Autoryzowanego
Doradcy. Emitent poinformowat o tym
stosownym  raportem; ,Podpisanie
umowy  na  Swiadczenie  ustug
Autoryzowanego Doradcy”, EBI
23/2019, opublikowanym w dniu
04.10.2019.

Informacje na temat podmiotu, ktéry petni funkcje

animatora akcji emitenta.

TAK

Dokument informacyjny (prospekt emisyjny) Spotki,

opublikowany w ciagu ostatnich 12 miesiecy.

NIE DOTYCZY

Spotka nie publikowata dokumentu
informacyjnego lub prospektu
emisyjnego w ciaggu ostatnich 12

miesiecy

(skreslony)

10




Informacje zawarte na stronie internetowej powinny
by¢ zamieszczane w sposéb umozliwiajacy fatwy
dostep do tych informacji. Emitent powinien
dokonywat¢ aktualizacji informacji umieszczanych na
stronie internetowej. W przypadku pojawienia sie
nowych, istotnych informadji lub wystapienia istotnej
zmiany informacji umieszczanych na  stronie
internetowej,  aktualizaca  powinna  zostac¢

przeprowadzona niezwtocznie.

TAK

Spotka prowadzi korporacyjna strone internetowa,
wedtug wyboru emitenta, w jezyku polskim lub
angielskim. Raporty biezace i okresowe powinny by¢
zamieszczane na stronie internetowej co najmniej w
tym samym jezyku, w ktérym nastepuje ich
publikacja zgodnie z przepisami obowiazujacymi

emitenta.

TAK

Emitent prowadzi strone w jezyku
polskim, w tym samym jezyku Emitent

publikuje raporty biezace i okresowe.

Spotka powinna prowadzi¢ polityke informacyjna ze
szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb inwestorow
indywidualnych. W tym celu Spétka, poza swoja
strong  korporacyjna  powinna  wykorzystywac
indywidualng dla danej Spotki sekcje relagji
inwestorskich  znajdujgca  sie  na  stronie

www.GPWinfoStrefa.pl.

TAK

Spoétka prowadzi korporacyjna strone
internetowa zawierajaca modut relacji
inwestorskich  stworzony  zgodnie
z rekomendacjami GPW. Strona ta jest
na biezaco aktualizowana, a wszelkie
informacje i raporty zawierajace tresci
istotne z punktu widzenia inwestoréw
indywidualnych oraz innych
akcjonariuszy sa na niej zamieszczane
niezwtocznie [
z zachowaniem nalezytej starannosci.
W opinii zarzadu Spétki informacje
przekazywane za  posrednictwem
strony internetowe] www.uhy-pl.com
w sposdb wystarczajacy i kompletny
zapewniajg  inwestorom  mozliwo$¢
dokonywania biezacej oceny rozwoju
Spotki oraz sposobu iej

funkcjonowania.
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Emitent powinien utrzymywac biezace kontakty z
przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy, celem
umozliwienia mu  prawidtowego wykonywania
swoich obowiazkéw wobec emitenta. Spotka
powinna wyznaczy¢ osobe odpowiedzialna za

kontakt z Autoryzowanym Doradca.

TAK

04.10.2019r. Spotka podpisata umowe
z Autoryzowanym Doradca (Beskidzkie
Biuro Consultingowe sp. z 0.0). Moca
zawartej umowy Beskidzkie Biuro
Consultingowe sp. z o0.0. $wiadczyc
bedzie na rzecz Spoki  ustugi
Autoryzowanego Doradcy, ktérych
celem jest wspotdziatanie ze Spétka w
zakresie wypetniania przez Spotke
obowiazkéw informacyjnych
okreslonych w Regulaminie
Alternatywnego ~ Systemu  Obrotu,
Rozporzadzeniu w sprawie naduzy¢ na
rynku  (Rozporzadzeniu MAR) oraz
monitorowanie prawidtowosci
wypetniania  przez  Spotke  tych
obowiazkéw, a  takze  biezace
doradzanie  Spotce  w  zakresie
dotyczacym funkcjonowania  jej
instrumentéw finansowych na rynku

NewConnect.

W przypadku, gdy w spdtce nastapi zdarzenie, ktére
w ocenie emitenta ma istotne znaczenie dla
wykonywania przez Autoryzowanego Doradce
swoich  obowiazkéw, emitent  niezwtocznie

powiadomi o tym fakcie Autoryzowanego Doradce.

TAK

Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu
Doradcy dostep do wszelkich dokumentéw i
informacji  niezbednych  do  wykonywania

obowiazkéw Autoryzowanego Doradcy.

TAK

Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

informacje na temat tacznej wysokosci wynagrodzen

wszystkich cztonkéw zarzadu i rady nadzorczej,

TAK

informacje na temat wynagrodzenia
Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od
emitenta z tytutu Swiadczenia wobec emitenta ustug

w kazdym zakresie

NIE
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Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni
uczestniczy¢ w obradach walnego zgromadzenia w
skfadzie umozliwiajacym udzielenie merytorycznej
odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie walnego

zgromadzenia

TAK

Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy wspotpracy
Autoryzowanego Doradcy, powinien organizowac
publicznie dostepne spotkanie z inwestorami,

analitykami i mediami

NIE

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji
akgji z prawem poboru powinna precyzowac¢ cene
emisyjna albo mechanizm jej ustalenia lub
zobowiaza¢ organ do tego upowazniony do
ustalenia jej przed dniem ustalenia prawa poboru, w
terminie umozliwiajacym  podjecie  decyzji

inwestycyjnej.

NIE DOTYCZY

W 2020r. nie byfo takiego zdarzenia

Uchwata walnego zgromadzenia powinna zapewnic¢
zachowanie niezbednego odstepu czasowego
pomiedzy decyzjami powodujacymi  okreslone
zdarzenia korporacyjne a datami, w ktérych ustalane
s3 prawa akcjonariuszy wynikajace z tych zdarzen

korporacyjnych.

TAK

W przypadku otrzymania przez zarzad emitenta od
akcjonariusza posiadajacego co najmniej potowe
kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogdtu
gtosow w spdtce, informacji o zwotaniu przez niego
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w trybie
okreslonym w art. 399 § 3 Kodeksu spotek
handlowych, zarzad emitenta niezwtocznie dokonuje
czynnosci, do ktérych jest zobowiazany w zwiazku z
organizadja i przeprowadzeniem  walnego
zgromadzenia. Zasada ta ma zastosowanie rowniez
w przypadku upowaznienia przez sad rejestrowy
akcjonariuszy do zwotania nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia na podstawie art. 400 § 3 Kodeksu

spotek handlowych.

NIE DOTYCZY

W 2020 r. nie byto takiego wydarzenia.

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien
wyptaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby
czas przypadajacy pomiedzy nimi byt mozliwie
najkrétszy, a w kazdym przypadku nie dtuzszy niz 15
dni roboczych. Ustalenie dtuzszego okresu pomiedzy
tymi terminami wymaga szczegdtowego

uzasadnienia.

TAK

W 2020 r. Emitent wyptacit dywidende.
Zgodnie z uchwata z dnia 31.08.2020 .
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
dzien ustalenia prawa do dywidendy
ustalono na 30 wrzednia 2020 r.,
natomiast dzieri wyptaty na 14.10.2020

r.
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Uchwata walnego zgromadzenia w  sprawie
dywidendy warunkowej moze zawiera¢ tylko takie
warunki, ktérych ewentualne ziszczenie nastapi

przed dniem ustalenia prawa do dywidendy.

NIE DOTYCZY

W 2020 r. Emitent nie wyptacat

dywidendy warunkowej.

Emitent publikuje raporty miesieczne, w terminie 14
dni od zakoriczenia miesigca. Raport miesieczny

powinien zawiera¢ co najmniej:

¢ informacje na temat wystapienia tendencji i
zdarzen w otoczeniu rynkowym emitenta, ktére w
ocenie emitenta moga mie¢ w przysztosci istotne
skutki dla kondycji finansowej oraz wynikéw

finansowych emitenta,

o zestawienie wszystkich informacji opublikowanych
przez emitenta w trybie raportu biezacego w okresie

objetym raportem,

¢ informacje na temat realizacji celow emisji, jezeli
taka realizacja, cho¢by w czedci, miata miejsce w

okresie objetym raportem,

e kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia
majace mie¢ miejsce w nadchodzacym miesiacu,
ktdre dotycza emitenta i sa istotne z punktu widzenia
intereséw, w szczegdlnosci daty publikacji raportéow
okresowych, planowanych walnych zgromadzen,
otwarcia subskrypcji, spotkan z inwestorami lub
analitykami, oraz oczekiwany termin publikacji

raportu analitycznego.

NIE,

Z dniem 04.10.2019 roku Spotka
zaprzestata publikacji raportow
miesiecznych. Zaprzestanie publikacji
raportéw miesiecznych przez Spoétke

spowodowane jest podjeciem przez

Zarzad rewizji zasadnosci
publikowania wstepnych,
niezaudytowanych wynikéw
finansowych w okresach

miesiecznych. Wznowienie publikacji
raportéw miesiecznych bedzie
mozliwe w sytuacji uznania ponownie
przez Zarzad, iz konieczne jest
zwiekszenie czestotliwosci  publikacji
takich danych. Na dzien dzisiejszy za
wiasciwe  zostaly uznane okresy

kwartalne oraz roczne.

W przypadku naruszenia przez emitenta obowigzku
informacyjnego okreslonego w Zataczniku nr 3 do
Regulaminu  Alternatywnego  Systemu  Obrotu
(,Informacje biezace i okresowe przekazywane w
alternatywnym  systemie  obrotu na  rynku
NewConnect”) emitent powinien niezwitocznie
opublikowac, w trybie wiasciwym dla przekazywania
raportéw  biezacych  na  rynku NewConnect,

informacje wyjasniajaca zaistniata sytuacje.

NIE DOTYCZY

W 2020 r. nie byto takiego zdarzenia.

(skreslony)
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