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Krakow, 22.05.2019 r.

Z powazaniem,
(8 T
otk

Piotr WoZniak

Prezes Zarzadu Komplementariusza
Biegty Rewident

Nr ewid. 11625

Mamy przyjemno$¢ przedstawi¢ Panstwu roczne
sprawozdanie z przejrzystosci dziatania UHY ECA
Audyt Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia
Sp.k. za rok obrotowy obejmujacy okres od 1 stycznia
2018 r. do 31 grudnia 2018 r.

Sprawozdanie z przejrzystosci jest publikowane
zgodnie z wymogami art. 13 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 z
dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie szczegofowych
wymogow  dotyczacych — ustawowych — badar
sprawozadari  finansowych  jednostek  interesu
publicznego. Celem niniejszego sprawozdania jest
zaprezentowanie struktury w jakiej dziatamy na
gruncie  krajowym i miedzynarodowym  oraz
przedstawienie zasad jakimi kierujemy sie podczas
realizacji ustug biegtego rewidenta.

UHY ECA Audyt Sp. z 0.0. Sp.k. jest firma audytorska
wpisang na liste pod nr 3115, wykonujaca czynnosci
rewizji finansowej oraz pozostate ustugi bedace w
kompetencjach biegtego rewidenta.

Za sporzadzenie sprawozdania odpowiedzialny jest
Piotr Wozniak Prezes Zarzadu Komplementariusza UHY
ECA Audyt Sp. z 0.0. Sp.k.
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witasnosciowej

UHY ECA Audyt Spétka z
ograniczong
odpowiedzialnoscia Sp. k.
powstata w wyniku
przeksztatcenia istniejacej od
2006 r. spotki  ECA
Seredynski i Partnerzy
Sp. z 0.0. na mocy uchwalty z
dnia 28 marca 2012 r.,
podjetej przez Nadzwyczajne
Zgromadzenie WspoInikéw
spotki  ECA  Seredynski
i Partnerzy Sp. z 0.0. W dniu
25 kwietnia 2012 r. Sad
Rejonowy

dla Krakowa - Srédmiescia
w  Krakowie, Xl Wydziat
Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego wpisat
spotke  UHY ECA  Audyt
Spotka z ograniczona
odpowiedzialnoscia Sp. k. do
rejestru przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru
Sadowego pod nr KRS
0000418856.

Siedziba Spoétki na dzien
31 grudnia 2018 r. miesci
sie w Krakowie przy
ul. Moniuszki 50.

Spétka posiada
nastepujace oddziaty:

e biuro w Warszawie
przy ulicy Potczynskiej
314,

e biuro w Poznaniu przy
ulicy Noskowskiego
2/3a,

e biuro w Zabrzu przy
ulicy Pawliczka 25,

e biuro we Wroctawiu
przy ulicy Sokolniczej
34/38.

Wspdlnikami UHY ECA
Audyt Spotka
z ograniczona
odpowiedzialnoscia Sp. k.
na dzien 31 grudnia 2018
r. i na dzien sporzadzenia
sprawozdania

Z przejrzystosci sa:

Komplementariusz:

UHY ECA Audyt Spotka
z ograniczona
odpowiedzialnoscia z
siedzibg w  Krakowie,
ul. Moniuszki 50, wpisana

do rejestru
przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru

Sadowego prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla
Krakowa - Srodmiescia
w  Krakowie, XI Wydziat
Gospodarczy  Krajowego
Rejestru Sadowego pod nr
KRS 0000487588,
posiadajaca kapitat
zaktadowy w  wysokosci
5.000,00 z;

Na dzien 31 grudnia 2018
r. i na dzien sporzadzenia
sprawozdania

z przejrzystosci Zarzad w
Spotce UHY ECA  Audyt

Spotka  z  ograniczona
odpowiedzialnoscia
sprawowali:

o Piotr Andrzej Wozniak,
Prezes Zarzadu

e dr Roman Ireneusz
Seredynski, Wiceprezes
Zarzadu

o Michat Kotosowski,
Wiceprezes Zarzadu

l. Informacje o formie organizacyjno-prawnej oraz strukturze

» Katarzyna Szaruga,
Cztonek Zarzadu

Komandytariusz:

UHY ECA Spdtka Akcyjna
z siedzibg w Krakowie,
ul. Moniuszki 50, wpisana
do rejestru
przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego
przez  Sad  Rejonowy
dla Krakowa - Srédmiescia
w  Krakowie, XI Wydziat
Gospodarczy  Krajowego
Rejestru  Sadowego pod
nr KRS 0000142734,
posiadajaca kapitat
zaktadowy w  wysokosci
2.593.763,00 zt, optacony
w catosci - wysokos$¢ sumy
komandytowej na dzien 31
grudnia 2018 r. to
782.478,00 zt (siedemset
osiemdziesigt dwa tysiace
czterysta  siedemdziesiat
osiem ztotych).

Spoétka UHY ECA Audyt Sp.
z o0.0. Sp. k. posiada

statystyczny numer
identyfikacyjny REGON
120266794  oraz dziata

pod numerem identyfikagji
podatkowej NIP 677-22-

72-888.
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Przedmiotem dziatalnosci Spofki jest:

e wykonywanie ekonomiczno - niZ czynnosci rewizji
Czynnosci rewizji finansowych, finansowej,
finansowe;j, o Swiadczenie ustug niezastrzezonych

o doradztwo podatkowe, doradztwa do wykonywania przez

e prowadzenie lub zarzadzania, biegtych rewidentéw,
postepowania wymagajacych o Swiadczenie ustug
likwidacyjnego posiadania wiedzy pokrewnych
I upadtosciowego, z zakresu lub $wiadczenie innych

o dziatalnoé¢ rachunkowosci, rewizji ustug  zastrzezonych
wydawnicza finansowej, prawa w odrebnych
lub szkoleniowa podatkowego przepisach
W zakresie oraz organizacji do wykonywania przez
rachunkowosci, rewizji [ funkcjonowania biegtych rewidentow.
podatkowej i finansow, przedsiebiorstw,

* wykonywanie » Swiadczenie ustug
ekspertyz lub  opinii atestacyjnych  innych
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Il. Przynalezno$¢ do sieci, opis sieci, rozwigzania prawne i
strukturalne sieci

Sie¢ UHY

UHY ECA jest cztonkiem, powstatej w 1986, globalnej sieci UHY z siedziba w Londynie,
w Wielkiej Brytanii. UHY jest miedzynarodowa siecia, zrzeszajaca firmy S$wiadczace ustugi
audytorskie, ksiegowe, doradztwa podatkowego i biznesowego na catym $wiecie. Kazdy cztonek
UHY jest prawnie niezalezna firma.

Charakterystyka sieci UHY

e UHY jest zintegrowana siecig miedzynarodowych spotek

o Dziata w ponad 300 gtéwnych centrach biznesowych

e Swym zasiegiem obejmuje blisko 100 krajow

» Dysponuje zasobem ponad 8 000 specjalistow na catym swiecie
e UHY jest 16-ta najwieksza siecia globalna (wedtug przychodéw)
e W 2018 r. przychody osiagnety wielkos¢ 573 milionéw USD

e Biuro wykonawcze zlokalizowane jest w Londynie

e UHY jest petnoprawnym cztonkiem Forum of Firms

, OBROT
PANSTWA BIURA EKSPERCI (MLN USD)
Ameryka Pin. i Pid. 20 54 1,693 174
Azja i Pacyfik 21 72 2,941 107
EMEA 58 182 3,587 292
RAZEM* 99 308 8,221 573

*dane za 2018 rok. Aktualna lista firm bedacych cztonkami sieci UHY oraz lista panstw, w ktérych kazda firma bedaca cztonkiem sieci
UHY ma swoja siedzibe statutowa, znajduje sie w zataczniku nr 1 (Zrdafo: Global Directory na dziers 02.04.2079 r.).

= Forum OF FIRMS


http://www.uhy.com/category/publications/global-directory

[ll.  Grupa UHY ECA

W celu zapewnienia klientom kompleksowe] obstugi w Polsce UHY ECA Audyt Spoétka
z ograniczona odpowiedzialnoscia Sp. k. funkcjonuje w ramach Grupy UHY ECA.

UHY ECA Tax
& Law
Trawinski

UHY ECA UHY ECA

Audyt Sp. z

UHY ECA
Outsourcing

Szkolenia

0.0. Sp.k. sp.k. Sp. z 0.0. Sp. z 0.0.

UHY ECA
Audyt Sp. z
0.0.
Komplementariu
sz

W ramach Grupy UHY ECA na dzien 31.12.2018 r. funkcjonuja:

UHY ECA Spotka Akcyjna z siedzibg w Krakowie przy ul. Moniuszki 50, 31-523 Krakéw, wpisana
do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy
dla Krakowa-Srédmiescia w Krakowie, XI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego
pod nr KRS 0000142734, posiadajaca kapitat zaktadowy: 2.593.763,00 zt, optacony w catosci,

UHY ECA Audyt Spoétka z ograniczona odpowiedzialnoscia Sp. k. z siedziba w Krakowie przy
ul. Moniuszki 50, 31-523 Krakéw, wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa-Srédmiescia w Krakowie, XI Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS 00004 18856; Komplementariusz: UHY
ECA Audyt Sp. z 0.0. — za zobowiazania Spotki odpowiada bez ograniczenia, Komandytariusz:
UHY ECA S.A. - za zobowiazania Spétki odpowiada do wysokosci sumy komandytowej, tj. do
kwoty 782.478,00 zt. W zyskach i stratach Spotki Komandytariusz uczestniczy w 97 %,

UHY ECA Audyt Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscig z siedziba w Krakowie przy ul.
Moniuszki 50, 31-523 Krakéw, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa-Srédmiescia w Krakowie, XI Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS: 0000487588. Wspdlnicy: 1) Roman
Seredynski, posiadajacy 50 (stownie: piecdziesiat) udziatébw o wartosci nominalnej po 50 zt
(stownie: piec¢dziesiat ztotych) kazdy, o facznej wartosci nominalnej 2.500 zt (stownie: dwa tysiace
pie¢set ztotych), 2) Piotr Wozniak, posiadajacy 25 (stownie: dwadziescia pie¢) udziatdbw o wartosci
nominalnej po 50 zt (stownie: pie¢dziesiat ztotych) kazdy, o facznej wartosci nominalnej 1.250 zt
(stownie: jeden tysiac dwiescie piecdziesigt ztotych), 3) Michat Kotosowski, posiadajacy 25
(stownie: dwadziescia piec) udziatéw o wartosci nominalnej po 50 zt (stownie: piecdziesiat ztotych)
kazdy, o tacznej wartosci nominalnej 1.250 zt (stownie: jeden tysigc dwiescie piec¢dziesiat ztotych),
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UHY ECA Tax & Law Trawinski Sp. k. z siedzibg w Krakowie przy ul. Moniuszki 50, 31-523
Krakéw, wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla Krakowa-Srédmiescia w Krakowie, XI Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000419783; Komplementariusz: Adam Trawinski — za
zobowiazania Spotki odpowiada bez ograniczenia, Komandytariusz: UHY ECA S.A. - za
zobowiazania Spétki odpowiada do wysokosci sumy komandytowej, tj. do kwoty 28.322,00 zt.
W zyskach i stratach Spotki Komandytariusz uczestniczy w 99%,

UHY ECA Podatki Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedzibg w Krakowie przy ul.
Moniuszki 50, 31-523 Krakéw, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa-Srédmiescia w Krakowie, XI Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000422399; Wspdlnicy: Roman
Seredynski posiadajacy 66 (stownie: szes¢dziesiat szes¢) udziatdéw o wartosci nominalnej po 50 zt
(stownie: pie¢dziesiat ztotych) kazdy, o tacznej wartosci nominalnej 3.300 zt (stownie: trzy tysiace
trzysta ztotych), Piotr Wozniak posiada 34 (stownie: trzydziesci cztery) udziaty o wartosci po 50 zt
(stownie: pie¢dziesigt ztotych) kazdy, o tacznej wartosci nominalnej 1.700 zt (stownie: tysiac
siedemset ztotych).

UHY ECA Szkolenia Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedzibg w Krakowie przy
ul. Moniuszki 50, 31-523 Krakéw, wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa-Srodmiescia w Krakowie, XI Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000395199. Wspdinik: UHY ECA S.A.
posiadajaca 100 (stownie: sto) udziatébw o wartosci nominalnej po 50 zt (stownie: piecdziesiat
ztotych) kazdy, o facznej wartosci nominalnej 5.000 zt (stownie: piec tysiecy ztotych),

UHY ECA Outsourcing Spétka z ograniczong odpowiedzialnosciag z siedzibg w Krakowie
przy ul. Moniuszki 50, 31-523 Krakéw, wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa-Srodmiescia w Krakowie, XI Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr KRS 0000423285; Wspdlnik: UHY ECA S.A.
posiadajaca 100 (stownie: sto) udziatéw o tacznej wartosci 36.000 zt (stownie: trzydziesci szes¢
tysiecy ztotych).

Struktura przedmiotowa

GRUPA UHY ECA

Departament
Departament Doradztwa Departament
Audytu Prawno- Outsourcingu
Podatkowego

Departament

Szkolen
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IV. Struktura zarzadzania

Zgodnie z Umowa Spotki, wspdlnikami UHY ECA Audyt Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia
Sp. k. sa Komplementariusz i Komandytariusz.

Na dzien 31 grudnia 2018 r. Wspdlnikami UHY ECA Audyt Spétka z ograniczona
odpowiedzialnoscia Sp. k. s3:

UHY ECA S.A. - Komandytariusz

z siedzibg w Krakowie przy ul. Moniuszki 50, 31-523 Krakéw, wpisana do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000142734, posiada numer
identyfikacji podatkowej NIP: 6761015337 oraz numer statystyczny w systemie REGON:
350778346. Kapitat zaktadowy wynosi 2.593.763,00 zt, w catosci optacony.

UHY ECA Audyt Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscig - Komplementariusz

z siedziba w Krakowie przy ul. Moniuszki 50, 31-523 Krakéw, wpisana do rejestru
przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000487588, posiada numer
identyfikacji podatkowej NIP: 6751492461 oraz numer statystyczny w systemie REGON:
122994138. Kapitat zaktadowy wynosi 5.000 zt.

Udziaty w Spétce UHY ECA Audyt Spoétka z ograniczona odpowiedzialnoscia posiadaja:

e Piotr Wozniak - Prezes Zarzadu Komplementariusza, biegty rewident,
e Roman Seredynski - Wiceprezes Zarzadu Komplementariusza, biegty rewident,
e Michat Kotosowski - Wiceprezes Zarzadu Komplementariusza, biegty rewident.

Cztonkami Zarzadu Komplementariusza s3:

AN

f
"

Piotr Wozniak - dr Roman Seredynski - Michat Kotosowski - Katarzyna Szaruga - Cztonek
Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu Zarzadu Komplementariusza,
Komplementariusza, biegty Komplementariusza, biegly Komplementariusza, biegty biegty rewident
rewident rewident rewident

Zgodnie z Umowa Spotki, do reprezentowania UHY ECA Audyt Spdétka z ograniczona
odpowiedzialnoscia Sp. k. oraz prowadzenia jej spraw upowazniony jest Komplementariusz
samodzielnie. Reprezentacja Spoétki przez Komplementariusza obejmuje wszystkie czynnosci
sgdowe i pozasadowe.

Zgodnie z Umowa Spotki Komplementariusza, w przypadku, gdy Zarzad jest wieloosobowy,
do sktadania oswiadczen procesowych w imieniu Spotki oraz oswiadczen w zakresie jej praw
i obowiazkéw majatkowych i niemajatkowych upowazniony jest Cztonek Zarzadu samodzielnie
do wysokosci 100.000,00 (sto tysiecy) ztotych netto, a powyzej tej kwoty dwoéch Cztonkow
Zarzadu tacznie lub jeden Cztonek Zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem.

Ponadto, na mocy stosownej uchwaty Wspdlnikéw Spotki, w Spétce zostat powotany prokurent
samoistny, ktéry moze reprezentowac Spétke samodzielnie. Funkcje te petni Monika Pilarz.

Sprawozdanie z przejrzystosci dziatania UHY ECA Audyt
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Wewnetrzny system kontroli jakosci UHY ECA Audyt Spoétka
z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp.k. oraz oswiadczenia
wspolnikéw na temat skutecznosci jego funkcjonowania,
oswiadczenie dotyczgce praktyk w zakresie zapewnienia
niezaleznosci, oSwiadczenie o stosowanej polityce w zakresie
ksztatcenia ustawicznego

Wewnetrzny system kontroli jakosci funkcjonujacy w UHY ECA Audyt Spétka z ograniczona
odpowiedzialnoscia Sp.k. opiera sie na procesach umozliwiajacych uzyskanie przez kierownictwo
racjonalnej pewnosci, ze firma i jej personel przestrzegaja zawodowych standardéw, wymogéw
prawnych i regulacyjnych oraz, ze sprawozdania biegtych rewidentéw wydane przez firme
audytorska sa wtasciwe w danych okolicznosciach.

Zatozeniem naszego systemu kontroli jakosci jest spetnienie co najmniej wymagan
Miedzynarodowego Standardu Kontroli Jakosci (MSKJ) 1 ,Kontrola jakosci dla firm
przeprowadzajacych badania i przeglady sprawozdan finansowych i inne ustugi atestacyjne i
pokrewne” przyjetym w Polsce uchwatami Krajowej Rady Biegtych Rewidentéw. Ma on
zastosowanie dla swiadczenia ustug badania i przegladu sprawozdan finansowych, a takze
innych ustug atestacyjnych oraz pokrewnych.

Do gtownych elementéw wewnetrznego systemu kontroli jakosci zalicza sie:

¢ Odpowiedzialnos¢ kierownictwa UHY ECA Audyt Spoétka z ograniczona odpowiedzialnoscia
Sp.k. za jakos¢, rzetelnosc i profesjonalizm $wiadczonych ustug oraz etyczne zachowanie,

¢ Wymogi etyczne spetniane przez wszystkich pracownikéw firmy — w tym zapewnienie
niezaleznosci,

« Akceptacja nowego klienta lub zlecenia oraz kontynuacja wspétpracy z klientem,

e Zarzadzanie procesem naboru i rozwoju kadr,

¢ Przeprowadzanie zlecen,

* Monitorowanie systemu kontroli jakosci w firmie.

Sprawozdanie z przejrzystosci dziatania UHY ECA Audyt
Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia Sp.k.
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Odpowiedzialnos¢ za jakosc

Firma audytorska kfadzie szczegdlny nacisk na zapewnienie wysokiej jakosci $wiadczonych ustug
atestacyjnych. ~ Wewnetrzny  system  kontroli  jakosci  oparty jest nie  tylko
na samokontroli pracownikéw w zakresie wykonywania ustug atestacyjnych, ale réwniez
na opracowaniu, wprowadzeniu oraz ciggtemu udoskonalaniu zachowan ukierunkowanych na
jakos¢ wykonywanych ustug.

Najwazniejszym przestaniem dla partneréw i pracownikéw firmy jest stawianie na pierwszym
miejscu etycznego postepowania, jakosci oraz profesjonalizmu w $Swiadczeniu ustug.
Kierownictwo zacheca pracownikéw do zachowania wysokich standardéw swiadczenia ustug i
stosowania wymogow etycznych w swoim postepowaniu.

Partnerzy zarzadzajacy maja najwyzsze uprawnienia i ponosza odpowiedzialno$¢ za system
kontroli jakosci. Ostateczng odpowiedzialnos¢ za system kontroli jakosci ponosza Wspdlnicy
UHY ECA Audyt Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia Sp.k.

Wymogi etyczne — w tym zapewnienie niezaleznosci

Firma i jej pracownicy przestrzegaja odnoszacych sie do nich odpowiednich wymogéw etycznych
przedstawionych w Kodeksie etyki zawodowych ksiegowych wydanym przez Rade
Miedzynarodowych Standardéw Etyki Ksiegowych (Kodeks Etyki IESBA) oraz wszelkich
dodatkowych wymogoéw regulacyjnych. Firma oczekuje, ze wszyscy partnerzy i pracownicy beda
na biezaco aktualizowa¢ swoja wiedze o postanowieniach Kodeksu IESBA.

Rozpoczynajac prace w UHY ECA Audyt Spoétka z ograniczona odpowiedzialnosdcia Sp.k. kazdy
pracownik zapoznany zostaje z wymaganiami dotyczacymi niezaleznosci, uczciwosdi,
obiektywizmu, zachowania tajemnicy, nalezytej starannosci i stosowania zawodowych
kompetencji oraz profesjonalnej postawy przy wykonywaniu powierzonych obowiazkéw,
a takze z zasadami i kultura organizacyjna obowiazujaca w firmie.

Ponadto kazdy z pracownikéw zobowiazany jest do zgtaszania potencjalnego konfliktu intereséw
oraz stosowania wszelkich czynnosci majacych na celu jego minimalizacje lub catkowita eliminacje.

¢
%
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Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia Sp.k.
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Oswiadczenie dotyczace praktyk UHY ECA Audyt Spoétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig Sp.k. w zakresie zapewnienia niezaleznosci

Niezaleznos¢ w firmie nalezy utrzymywac zgodnie z zapisami:

Kodeksu IESBA, w szczegdlnosci sekcjami 290 i 291,

MSKJ 1, i

wszelkich dodatkowych wymogoéw lokalnych (np. ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o
biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym oraz
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 z dnia 16 kwietnia
2014 r. w sprawie szczegétowych wymogoéw dotyczacych ustawowych badan sprawozdan
finansowych jednostek interesu publicznego).

Przed kazdym zleceniem, jak i na dziert wydania sprawozdania z ustugi atestacyjnej, zaréwno
kierownik jednostki, jak i wszyscy pracownicy bioracy udziat w wykonywaniu powierzonych
obowiazkéw, potwierdzaja spetnienie wymogu niezaleznosci w odniesieniu do danego zlecenia.
Ponad oswiadczenia sktadane dla kazdego zlecenia przez zespdt zaangazowany, sktadane jest
przynajmniej raz w roku o$wiadczenie o niezaleznosci i bezstronnosci kazdego biegtego rewidenta
w stosunku do wszystkich zlecen realizowanych przez firme, a dotyczacych ustug atestacyjnych.

Firma monitoruje okresowo przestrzeganie zasad niezaleznosci.

Akceptacja nowego klienta lub zlecenia oraz kontynuacja wspoétpracy z klientem

Przed podjeciem decyzji dotyczacej realizacji danego zlecenia pracownicy UHY ECA Audyt Spotka
z ograniczona odpowiedzialnoscia Sp.k. wykonuja czynnosci majace na celu eliminacje lub
maksymalne ograniczenie ryzyka zwigzanego z realizacja danego zlecenia. Kwestionariusze
wypetniane w ramach ,Planowania" przed realizacja zlecenia utatwiaja odpowiedZ na pytanie
dotyczace wymaganych kompetencji oraz wymogéw.

Do podstawowych obszaréw informacji zbieranych i analizowanych przed przystapieniem do
wykonywania zleconych czynnosci naleza: zagrozenie braku wykonania zlecenia, ryzyko
wystepujace podczas wykonywania zlecenia, potencjalny konflikt intereséw oraz ryzyko opdznien
i zmian w harmonogramie wykonywania prac, a takze rozwazenie uczciwosci klienta.

Firma przyjmuje nowe zlecenia lub kontynuuje wykonywanie obecnych zlecen oraz wspétprace z
klientami wytacznie wtedy, kiedy ma odpowiednie do tego mozliwosci, w tym czas i zasoby oraz
jest w stanie spetni¢ wymogi etyczne, a takze po rozwazeniu uczciwosci (potencjalnego) klienta i
uznaniu, ze nie wystapity powazne watpliwosci co do uczciwosci klienta.

W  przypadku zlecen o podwyzszonym ryzyku niezbedna jest konsultacja menedzera
nadzorujacego z osoba rownorzedna oraz osobami zarzadzajacymi firmy.

Biegty rewident odpowiedzialny za zlecenie spetnia odpowiednie wymogi etyczne (np. kontaktuje
sie z poprzednig firma audytorska, jezeli jest to wymagane przez kodeks etyki organizacji
zawodowe)).

Sprawozdanie z przejrzystosci dziatania UHY ECA Audyt
Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia Sp.k.
za rok obrotowy 2018
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Zarzadzanie procesami naboru oraz rozwoju kadr

Zarzadzanie kadrami UHY ECA Audyt Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia Sp.k. obejmuje
procesy naboru personelu, przydziatu do realizacji zlecen (na podstawie posiadanych kompetencji
oraz zdolnosci do wykonania zlecenia), rozwoju zawodowego wraz z okresowa oceng wynikow
pracy oraz systemu awansowania i wynagradzania.

Kandydaci do pracy w UHY ECA Audyt Spdtka z ograniczona odpowiedzialnoscia Sp.Kk.
przechodza kilka etapow kwalifikacyjnych, ktore maja na celu nabdr pracownikow najbaraziej
dopasowanych do charakteru funkcgionowania oraz profilu dziatalnosci jednostki.

Pierwszym etapem jest analiza przestanej przez kandydatéw dokumentacji (CV, list motywacyjny),
w oparciu o ktéra wybierane sg osoby najlepiej odpowiadajace profilowi pracownika. Nastepny
etap polega na przejsciu testéw technicznych sprawdzajacych poziom wiedzy niezbedny do pracy
na danym stanowisku.

Ostatnim etapem jest rozmowa z przysztym przetozonym, ktéry ostatecznie decyduje
o zatrudnieniu.

Rozwoj zawodowy pracownikéw opiera sie na organizacji szkolen oraz zapewnianiu wsparcia dla
realizacji osobistych celéw zawodowych pracownikow.

W momencie rozpoczecia pracy pracownicy odbywaja szkolenia majace na celu zapoznanie z
podstawowymi zasadami pracy. Raz w roku organizowane sa szkolenia ukierunkowane na rozwdj
kompetencji,  zwiekszanie  umiejetnosci  oraz  aktualizacje = wiedzy  niezbednej
do wykonywania obowiazkéw przez pracownikéw. Wraz z nabywaniem coraz wiekszej wiedzy
oraz umiejetnosci jednostka przewiduje system awansowania zgodnie z wytycznymi kierownika
jednostki.

Spoétka zapewnia réwniez wszystkim pracownikom dostep do literatury fachowej, bazy aktualnych
przepiséw prawnych oraz opracowan i standardéw przygotowanych przez ekspertéw UHY.

Wybor i przydziat pracownikéw do realizacji zlecen ustug atestacyjnych odbywa sie na podstawie
oceny ich  kompetencji  zawodowych, poziomu wiedzy oraz  doswiadczenia.
Nad praca poszczegdlnych zespotéw nadzoér sprawuje menedzer posiadajacy odpowiednie
kompetencje.

Stosujac procedury nadzoru nad jakoscia wykonywanych ustug atestacyjnych raz w roku
dokonywana jest ocena pracy poszczegoélnych pracownikéw.

Zatrudnienie i
rozwoj zawodowy
pracownika m.in.

Zaproszenie
kandydatéw do
przejscia testow

technicznych

Analiza przestanej Wybranie oséb do Rozmowa z

przysztym
przetozonym

przez kandydatow dalszego etap

dokumentacji rekrutacji poprzez szkolenia,

dostep do
fachowej literatury

Proces naboru oraz rozwoju kadr

Sprawozdanie z przejrzystosci dziatania UHY ECA Audyt
Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia Sp.k.
za rok obrotowy 2018
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Oswiadczenie o stosowanej przez firme audytorska polityce w zakresie ksztatcenia
ustawicznego biegtych rewidentéw

Biegli rewidenci zatrudnieni w firmie musza spetnia¢ minimalne wymagania dotyczace statego
podnoszenia kwalifikacji zawodowych zgodnie z wymogami Polskiej lIzby Biegtych
Rewidentéw okreslonych w uchwatach Krajowej Rady Biegtych Rewidentow.

Partnerzy i pracownicy s3 odpowiedzialni za archiwizowanie swoich danych dotyczacych
podnoszenia kwalifikacji zawodowych. Dziat administracji dokonuje corocznego przegladu danych
w celu zapewnienia, ze wymagane szkolenia oraz state podnoszenie kwalifikacji zawodowych
miaty miejsce.

Realizacja zlecen

Przeprowadzenie zlecen obejmuje zasady i procedury dotyczace w szczegoélnosci: procesu
przegladu dokumentacji przez poszczegoélnych cztonkéw zespotu wykonujacego zlecenie,
konsultacji trudnych i spornych zagadnien lub wynikajacych z rozbieznosci opinii, kontroli jakosci
wykonanego zlecenia, a takze sporzadzania, zakoriczenia i przechowywania dokumentagji
rewizyjnej.

W szczegolnosci zasady i procedury przeprowadzania zlecen dotycza:

zapewnienia przez firme przyktadowych szablonéw dokumentacji roboczej (program
CaseWare oraz standardy w postaci plikéw Excel i Word) w celu udokumentowania
procesu zlecenia dla klienta, szablony te sa uaktualniane zgodnie z wymogami w celu
odzwierciedlenia wszystkich zmian w standardach zawodowych,

konsultacji — wytycznych do konsultowania sie cztonkéw zespotu realizujacego zlecenie
miedzy soba oraz dla znaczacych zagadnien z innymi pracownikami firmy,
a po uzyskaniu upowaznienia z osobami spoza firmy,

dazenia partneréw i pracownikéw do tego, by zachowac¢ obiektywizm, sumiennos¢, brak
uprzedzen i rozsadna postawe w udzielaniu pomocy, a takze by utatwia¢ rozwiazywanie
sporow oraz rozbieznosci zdan w sposéb niekonfrontacyjny i bez zbednej zwtoki,
ustalenia kryteriow w celu okreslenia, czy zachodzi koniecznos¢ przeprowadzenia
weryfikacji zlecenia,

charakteru i zakresu kontroli jakosci zlecenia,

ustanowienia kryteriow wyznaczania weryfikatoréw i okreslenie ich kwalifikacji.

Monitorowanie systemu kontroli jakosci w firmie

Monitorowanie systemu kontroli jakosci w firmie jest wykonywane okresowo dla wybranych
zakonczonych zlecen. Pomimo tego, ze dla kazdego biegtego rewidenta odpowiedzialnego za
zlecenie pozadanym jest wybranie jednego z zakonczonych zlecen podczas kazdej inspekgji, firma
moze wybrac inspekcje pewnej liczby zlecen wykonanych w danym okresie, jednak tak, aby akta
kazdego biegtego rewidenta byty kontrolowane przynajmniej raz w trakcie trwania cyklu tj. nie
rzadziej niz co trzy lata.

Sprawozdanie z przejrzystosci dziatania UHY ECA Audyt
Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia Sp.k.
za rok obrotowy 2018



15

Osoby zaangazowane do zespotu realizujacego zlecenie lub przeprowadzajace weryfikacje nie
powinny by¢ uprawnione do monitorowania tych samych akt.

Z przeprowadzonej inspekcji sporzadzane sa wnioski, ktére przekazywane sa osobom
merytorycznie odpowiedzialnym za wykonywanie zleceri oraz osobom zarzadzajacym firma.
Whioski te stanowia podstawe do ostatecznej oceny funkcjonujacego w jednostce systemu
kontroli jakosci i ewentualnych czynnosci poprawiajacych jego efektywnos¢.

Firma bierze pod uwage wszelkie opinie otrzymane od kontroleréw Krajowej Komisji Nadzoru
lub Komisji Nadzoru Audytowego przeprowadzajacych inspekcje. Nie jest to jednak substytut
witasnego programu wewnetrznego monitorowania w firmie.

Dokumentacja dotyczaca systemu kontroli jakosci przechowywana jest przez okres nie krétszy niz
wymagany dla poddania procedurze wewnetrznego monitoringu, zewnetrznego przegladu
jakosci oraz kontroli Krajowej Komisji Nadzoru Polskiej Izby Biegtych Rewidentéw i Komisji
Nadzoru Audytowego.

Oswiadczenie Zarzadu Komplementariusza na temat skutecznosci funkcjonowania
wewnetrznego systemu kontroli jakosci

Zarzad Komplementariusza Spotki UHY ECA Audyt Spoétka z ograniczona odpowiedzialnoscia
Sp.k. o$wiadcza, iz wewnetrzny system kontroli jakosci zapewnia dostateczna pewnos¢ co do
stosowania dotyczacych go standardéw, jest skuteczny i w roku obrotowym od 1 stycznia 2018
roku do 31 grudnia 2018 roku funkcjonowat prawidtowo.

Zarzad oswiadcza ponadto, iz Spotka oraz jej pracownicy i wspoétpracownicy przestrzegaja
wymogow etycznych, regulacyjnych oraz prawnych.

VI. Ostatnia kontrola w zakresie systemu zapewnienia jakosci

W dniach 6 - 14 listopada 2018 r. zostata przeprowadzona ostatnia kontrola
(podstawa prawna: art. 36 ust. 1 pkt 1 z uwzglednieniem art. 37 ust. 9 ustawy z dnia 11
maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz.
U. z 2017 r. poz 1089 z pdzn. zm.), zwana dalej Ustawa oraz uchwata Krajowej Rady
Biegtych Rewidentow z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie zakresu kontroli ustug objetych
krajowymi standardami wykonywania zawodu innych niz badanie ustawowe podjete na
podstawie art. 30 ust. 2 pkt 3) lit. o) Ustawy a takze rozdziat 5 ustawy z dnia 6 marca 2018
r. Prawo przedsiebiorcow (Dz. U. z 2018 r. poz. 646) w zakresie systemu zapewniania
jakosci przez Krajowa Komisje Nadzoru Polskiej 1zby Biegtych Rewidentow.

Sprawozdanie z przejrzystosci dziatania UHY ECA Audyt
Spdétka z ograniczona odpowiedzialnoscia Sp.k.
za rok obrotowy 2018
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VII. Opis polityki w zakresie rotacji kluczowych partneréw firmy
audytorskiej oraz pracownikéw

W UHY ECA Audyt Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia Sp.k. obowiazuja nastepujace
zasady w zakresie rotacji pracownikéw:

» zgodnie z Kodeksem IESBA (paragraf 290.151), gdy zleceniodawca badania sprawozdania
finansowego jest jednostka zainteresowania publicznego i gdy dana osoba pracowata w
charakterze kluczowego partnera odpowiedzialnego za zlecenie przez okres 5 lat, osoba
ta nie uczestniczy w zleceniu az do uptywu okresu czterech lat,

« dla nienotowanych jednostek nie wprowadzono z goéry okreslonych okreséw, ale o ile
rotacje uznano za niezbedna, partner zarzadzajacy okresli zastepstwo, podajac okres,
przez ktéry dana osoba nie uczestniczy w badaniu jednostki oraz inne zabezpieczenia
niezbedne do zapewnienia przestrzegania innych wtasciwych wymogéw.

VIIl.  Informacja dotyczaca zasad wynagradzania partneréw w firmie

Wynagrodzenie partneréw obejmuije trzy elementy:

1. state miesieczne wynagrodzenie odzwierciedlajace petnione funkcje i obowiazki,

2. roczna premia w wyniku spetnienia okreslonych zatozen, uzalezniona od realizacji celow
biznesowych, rozwojowych i jakosciowych oraz od roli petnionej przez danego partnera,

3. dochod z zyskéw kapitatowych w zaleznosci od podjetych uchwat wspdélnikdw.

Osoby zarzadzajace sa oceniane raz do roku, a ich wynagrodzenie za funkcje oraz za wyniki jest
odpowiednio podwyzszane lub obnizane w zaleznosci od stopnia realizacji zatozonych celéw.

Kluczowi biegli rewidenci, ktérzy nie sa cztonkami zarzadu Komplementariusza sa wynagradzani
W oparciu o state miesieczne wynagrodzenie, ktére moze zosta¢ podwyzszone o premie roczna
za osiggniete wyniki ocenianego biegtego rewidenta i podlegtych mu zespotéw.

Sprawozdanie z przejrzystosci dziatania UHY ECA Audyt
Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia Sp.k.
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IX. Wykaz jednostek zainteresowania publicznego, na rzecz ktérych
spotka przeprowadzata badania ustawowe w zakoriczonym roku

ALTA S.A.

AMPLI S.A. w upadtosci uktadowe

APS ENERGIA S.A.

ARTIFEX MUNDI S.A.

CUBE.ITG S.A. w restrukturyzadji

EUROPEJSKIE CENTRUM
ODSZKODOWAN S.A.

FABRYKA OBRABIAREK RAFAMET
S.A.

IMPERA CAPITAL S.A. INC S.A. IQ PARTNERS S.A.
KOMPUTRONIK S.A. MOSTOSTAL ZABRZE S.A. MZN PROPERTY S.A.
ZPC Otmuchéw S.A.. P.A.NOVAS.A PBS FINANSE S.A.
PRZEDSIEBIORSTWO
MODERNIZACJI URZADZEN
POZBUD T&R S.A. ENERGETYCZNYCH "REMAK" S.A. VISTAL GDYNIA S.A.
ZAKLAD BUDOWY MASZYN ZREMB-  ZAKEADY MIESNE HENRYK KANIA
CHOJNICE S.A. S.A. ZASTAL S.A.

Sprawozdanie z przejrzystosci dziatania UHY ECA Audyt
Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia Sp.k.

za rok obrotowy 2018
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X. Informacje o przychodach osiggnietych w roku zakoriczonym 31

grudnia 2018 .

Ponizej prezentujemy przychody osiagniete przez Spotke UHY ECA Audyt Sp. z 0.0. Sp.k. w roku
obrotowym od 01.01.2018 do 31.12.2018 r. zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) NR 537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie szczegétowych
wymogéw dotyczacych ustawowych badan sprawozdan finansowych jednostek interesu

publicznego.

PRZYCHODY OSIAGNIETE W ROKU 2018

Przychody z badania ustawowego rocznych i skonsolidowanych sprawozdan
finansowych jednostek interesu publicznego oraz jednostek nalezacych do
grupy przedsiebiorstw, ktérych jednostka dominujaca jest jednostka interesu
publicznego

1.801.486,00 zt

Przychody z badania ustawowego rocznych i skonsolidowanych
sprawozdan finansowych innych jednostek

3.245.950,01 zt

Przychody z dozwolonych ustug niebedacych badaniem sprawozdan
finansowych swiadczonych na rzecz jednostek badanych przez biegtego
rewidenta lub firme audytorska

2.358.602,00 zt

Przychody z ustug niebedacych badaniem sprawozdan finansowych
$wiadczonych na rzecz innych jednostek

1.547.913,58 zt

Pozostate

355.407,95 zt

kaczne przychody ze sprzedazy UHY ECA Audyt Sp. z o.0. Sp. k.

Sprawozdanie z przejrzystosci dziatania UHY ECA Audyt
Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia Sp.k.
za rok obrotowy 2018
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Zatacznik nr 1
Lista firm cztonkowskich sieci UHY oraz lista panstw, w ktorych kazda firma bedaca cztonkiem
sieci UHY ma swoja siedzibe statutows.

Sie¢ UHY
1. AFGANISTAN

Malik Hamid Jamal Chartered Accountant 16.
2. ALBANIA

UHY Elite sh.p.k 17.
3. ANGOLA

10.

11.

12.

13.

14.

15.

UHY A Paredes e Associados-Angola Auditorese  18.

Consultores, SA

ARGENTYNA 19,
UHY Macho & Asociados

AUSTRALIA

UHY Haines Norton (Adelaide) 20
UHY Sothertons Adelaide

UHY Haines Norton (Brisbane) 21

UHY Haines Norton PRT

UHY Haines Norton (Gladstone) 22

Cohen Fasciani
UHY Haines Norton (Perth) 23
UHY Haines Norton (Sydney)

19

CHILE

UHY Guifiazl & Asociados SpA.

CHINY

ZhongHua Certified Public Accountants LLP
KOSTARYKA

UHY Auditores y Consultores, S.A.
CHORWACIA

UHY HB EKONOM d.o.0.

UHY RUDAN d.o.o.

. CYPR

UHY Antonis Kassapis Limited

. CZECHY

AUDITOR, spol. sr.o.
DANIA
inforevision

. DOMINIKANA

UHY Canahuate Calderon & Asociados

UHY Sothertons Sydney (Bondi Junction) 24. EKWADOR

AUSTRIA UHY Assurance & Services Cia. Ltda.
UHY-Tax Wirtschaftstreuhand GmbH 25 EGIPT

AZERBEJDZAN United For Auditing, Tax, Advisory & Financial Services
MA Audit LLC Nearshore Middle East S.A.E.

MA Consulting LLC 26. SALWADOR

BAHAMY UHY Asesores Y Consultores, S.A De CV
UHY Bain & Associates 27. FINLANDIA

BAHRAIN UHY TietoAkseli

UHY El Sayed EI Ayouty & Co, Certified Public AccountantyzjueMiners Oy

BANGLADESZ 28. FRANCIA

UHY Syful Shamsul Alam & Co. UHY GVA

BIALORUS ABSCISSE COMPTA

UHY BusinessCollegia LLC 29. GEORGIA

BELGIA UHY LLC

UHY-CDP Partners 30. NIEMCY

BOLIWIA UHY Lauer & Dr. Peters KG

Berthin Amengual Y Asociados Srl Clostermann & Jasper Partnerschaft mbB
BRAZYLIA

UHY Bendoraytes & Cia — Auditores Independentes
KANADA

UHY Victor LLP
UHY McGovern Hurley LLP

Dr. Leyh, Dr. Kossow & Dr. Ott KG

UHY Wahlen & Mannsky

UHY Wahlen & Partner Rechtsanwalte,

Clostermann & Jasper Partnerschaft mbB

Dr. Langenmayr GmbH Wirtschaftsprafungsgesellschaft
UHY Lauer & Dr. Peters KG

Kullen Muller Zinser Treuhand GmbH

Sprawozdanie z przejrzystosci dziatania UHY ECA Audyt
Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia Sp.k.

za rok obrotowy 2018
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Lista firm cztonkowskich sieci UHY oraz lista panstw, w ktorych kazda firma bedaca cztonkiem
sieci UHY ma swoja siedzibe statutowa.

31. GHANA 45. JAPONIA
UHY Voscon Chartered Accountants UHY Tokyo & Co
UHY Godwinson (Chartered Accountant) 46. JORDANIA

32. GRECJA UHY Arab Auditors
UHY Axon Certified Auditors S.A. 47. KAZACHSTAN

33. GWATEMALA UHY SAPA-Consulting LLP
UHY Pérez & Co 48. KENIA

34. GUERNSEY UHY Kenya
Louvre Trust (Guernsey) Limited 49. KOREA POLUDNIOWA

35. HONDURAS UHY Seil Accounting Corp
UHY Auditores y Consultores, S.A. 50. KUWEJT

36. HONG KONG UHY Fawzia Mubarak Al-Hassawi
Tai Kong CPA Limited 57. LIBAN
UHY Vocation HK CPA Limited UHY Andy Bryan

37. WEGRY 52. LUKSEMBURG
Bergmann Accounting & Auditing UHY Finova S.ar.l.

38. INDIE 53. MALAZJA
Lodha & Co UHY
Chandabhoy & Jassoobhoy UHY TAC

39. INDONEZJA UHY Loh
KAP Hananta Budianto & Rekan 54. MALTA

40. IRAN UHY Pace, Galea Musu & Co
Hadi Hesab Tehran 55. MAURITIUS

41. IRLANDIA UHY & Co
UHY Farrelly Dawe White Limited 56. MEKSYK
UHY Personal and Corporate Insolvency Solutions UHY Glassman Esquivel y Cia S.C.
Limited 57. MAROKO
UHY Trust and Corporate Services Limited UHY Ben Mokhtar & Co
UHY FDW Corporate Compliance Limited 58 MOZAMBIK

42. WYSPA MAN UHY Auditores e Contabilistas Certificados, Limitada
UHY Crossleys LLC 59 NEPAL

43. I1ZRAEL UHY Suvod Associates Chartered Accountants
UHY Shtainmetz-Aminoach & Co CPAs 60. NHOLANDIA

44. WEOCHY Govers Accountants/Consultants
UHY Bompani Srl (Audit) 61. NOWA ZELANDIA
UHY Adbvisor Srl (Tax & Accounting) UHY Haines Norton (Auckland) Ltd
FiderConsult Srl (Tax & Accounting) 62. NIGERIA

UHY Associati S.t.p.r.l. (Tax & Accounting)

UHY Maaji & Co
UHY Benson
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Lista firm cztonkowskich sieci UHY oraz lista panstw, w ktoérych kazda firma bedaca cztonkiem
sieci UHY ma swoja siedzibe statutowa.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

NORWEGIA

Revisorgruppen AS

Revisorgruppen Andalsnes AS
Agder-Team Revisjon AS
Revisorgruppen Hordaland AS
Revisorgruppen Drammen AS
Revisorgruppen Fjordane AS
Revisorgruppen Agder AS
Revisorgruppen Hordaland AS
Revisorgruppen Namdal - Innherred AS
Revisorgruppen Oslo AS
Revisorgruppen Namdal-Innherred AS
Revisorgruppen Orkla Trandelag AS
PAKISTAN

UHY Hassan Naeem & Co

PANAMA

UHY Botello & Marquez

PARAGWAIJ

UHY Consultoria Integral Del Mercosur
PERU

UHY Sandoval Aliaga y Asociados S. Civil de R.L.

UHY Urbano Ventocilla & Asociados S.C.
UHY Carlos Lingan y Asociados S.C.
UHY Blancas Sandoval & Asociados, SAC
UHY Paredes y Asociados S.C.

FILIPINY

UHY M.L. Aguirre & Co. CPAs

POLSKA

UHY ECA Group
UHY ECA Advisory Sp. z 0.0.

PORTUGALIA

UHY Consulting S.A.

UHY & Associados SROC Lda
PUERTO RICO

UHY Del Valle & Nieves PSC
KATAR

UHY Ammo & Co
RUMUNIA

UHY Audit CD S.r.l.

ROSJA

UHY Yans-Audit LLC
UHY EKA LLC

75.

76.

77.

78.

79.

80.

81.

82.

83.

84.

85.

86.

87.

88.

89.

90.

91.

ARABIA SAUDYJSKA
UHY Abdul Jabbar Certified Accountants
and Consultants Office

SERBIA

UHY Revizija d.o.o.

SESZELE

UHY Premier Financial Services Limited
SINGAPUR

UHY Lee Seng Chan & Co
SLOWACIA

AUDITOR SK s.r.0.

SLOWENIA

UHY d.o.o.

REPUBLIKA POLUDNIOWEJ AFRYKI
UHY Hellmann (SA)

HISZPANIA

UHY Fay & Co

TPS

Auditores Asociados

Tecnisa Campos, S.A.

SRI LANKA

UHY Centra Management Associates
SZWECJA

Revisorerna Syd

Winthers Revisionsbyra AB
SZWAIJCARIA

Balmer-Etienne AG

TAJWAN

UHY L&C Company, CPAs
TAJLANDIA

UHY Yongyuth Accounting and Son Co. Ltd.
TUNEZJA

UHY CNBA

TURCIA
UHY UZMAN Sworn In CPA and Independent
Auditing Inc.

UHY OZCAN & OZCAN CPA

UHY OZCAN & OZCAN Law Office

UHY DENETIM Certified Public Accountancy LLP
UHY SAY Certified Public Accountancy
UGANDA

UHY Thakkar & Associates, Certified Public Accountants

UKRAINA
UHY Prostor Ltd
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92. WIELKA BRYTANIA 95. UZBEKISTAN

UHY Hacker Young UHY Tashkent LLC

UHY Hacker Young Fitch UHY Appraisers LLC

UHY Torgersens 96. WENEZUELA

UHY Calvert Smith UHY Servicios Legales & Tributarios, S.C.
93. STANY ZJEDNOCZONE 97. WIETNAM

UHY LLP UHY Auditing & Consulting Co Ltd

UHY Advisors 98. ZAMBIA
94. URUGWAJ UHY AMO Certified Public Accountants

UHY Gubba & Asociados
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LET US HELP YOU ACHIEVE
FURTHER BUSINESS SUCCESS

UHY ECA Audyt Sp. z 0.0. Sp.k.
ul. Moniuszki 50

31-523 Krakoéw

tel. +48 12 417 78 00

Email biuro@uhy-pl.com

BIURO W WARSZAWIE
ul. Potczyniska 31A
01-377 Warszawa
tel.+48 22 633 03 00

BIURO W POZNANIU
ul. Noskowskiego 2/3
61-704 Poznan

tel. +48 61 670 97 70

BIURO WE WROCtAWIU
ul. Sokolnicza 34/38
53-676 Wroctaw

tel. +48 71 72591 20

BIURO W ZABRZU

ul. Pawliczka 25
41-800 Zabrze

tel. +48 32 376 41 40

UHY ECA S.A. (the “Firm") is a member of Urbach
Hacker Young International Limited, UK company,
and forms part of the international UHY network of

legally independent accounting and consulting firms.

UHY is the brand name for the UHY international
network. The services described herein are provided
by the Firm and not by UHY or any other member
firm of UHY. Neither UHY nor any member of UHY
has any liability for services provided by other
members.”

© 2019 UHY ECAS.A.

www.uhy-pl.com
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